
SEI IM TEAM DABEI

Auszubildende/r Zerspanungsmechaniker/in (m/w/d) 
Fachrichtung: Drehtechnik

Hutzel DrehTech GmbH
Sibylle Kratzsch
Gewerbestr. 5
71144 Steinenbronn
personal@hutzel.de
Tel. 07157/5246-0
www.humantech-drehtech.de

Die Hutzel DrehTech GmbH mit Sitz in Steinenbronn ist Teil der HumanTech-Group mit 150 Mitarbeitern, 
die mit ihren Bereichen Precision und Medical Devices für absolute Zuverlässigkeit, Teamwork und 
branchenübergreifendes Know-How made in Germany steht. Unsere Kernkompetenzen liegen in der 
Fertigung von Präzisionsdrehteilen – vom Prototyp bis zur Serienfertigung – aus allen zerspanbaren 
Werkstoffen, u.a. auf den Gebieten Medizin, Automobil und Maschinenbau. 

DU BIST INTERESSIERT?
• Wir freuen uns, wenn Du uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mit Le-

benslauf und Zeugnissen) zeitnah – am besten per Email - unter Ref.: Azubi/Zerspa-
nungsmechaniker zusendest an:

Wir suchen zum Ausbildungsbeginn am 01.09.2024

DU SAGST JA ZU:
JA, ich habe Spaß an Technik, Maschinen und Metall
JA, ich arbeite gern mit Computern und modernster Technik
JA, ich bin handwerklich geschickt 
JA, ich habe ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen
JA, Mathe, Physik und Geometrie schrecken mich nicht ab
JA, Sorgfalt und Präzision sind meine Stärken
JA, ich arbeite gern im Team 
JA, ich habe einen guten Berufsreife- oder Realschulabschluss oder habe bereits eine

andere Ausbildung begonnen oder ein Studium und möchte mich neu orientieren

WENN DU DIESE FRAGEN MIT ‚JA‘ BEANTWORTET HAST, DANN IST EINE AUSBILDUNG 
ZUM ZERSPANUNGSMECHANIKER/IN (M/W/D) BEI UNS GENAU DAS RICHTIGE FÜR DICH!

DU ERLERNST SCHRITT FÜR SCHRITT DEINEN AUFGABENBEREICH:
• Spanende Verfahren wie Drehen, Fräsen, Bohren und Schleifen
• Programmieren und Bedienen von CNC-Maschinen
• Qualitätskontrolle der gefertigten Werkstücke
• Wartung, Pflege und Instandsetzung der Maschinen und der dazugehörigen Arbeitsmittel
• Arbeiten nach technischen Zeichnungen und Vorgaben

WIR BIETEN DIR:
• Eine attraktive und vielseitige Ausbildung betreut durch qualifizierte und engagierte Aus-

bilder 
• Ausbildungsvergütung in Anlehnung an die tarifliche Ausbildungsvergütung und eine 40- 

Stundenwoche
• 30-Tage-Urlaub
• Führerschein-Bonus
• Deutschland-Ticket
• Regelmäßige Mitarbeiterevents
• Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze vor der Tür
• Kaffee und Wassersprudler kostenlos
• Gute Übernahmechancen in einen interessanten Job

ECKDATEN ZUR AUSBILDUNG:
• 3,5-jährige Ausbildung mit erfahrenen Ausbildern, wobei bei Wunsch und Erfüllung der 

Voraussetzungen die Möglichkeit zur Verkürzung der Ausbildung besteht 
• Beginn: 01.09.2024
• Ausbildungsort:: 71144 Steinenbronn
• Berufsschule : Max-Eyth-Schule, Fritz-Elsas-Str. 29, 70174 Stuttgart


